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ВСТУП 

Ми прожили один із найскладніших років. Кожен з нас більшою чи 

меншою мірою відчув вплив війни, адже нам довелося не просто 

перелаштуватися, як було в роки пандемії COVID-19, а за окремими 

напрямами фактично будувати заново своє життя і робочі процеси. 

Кожен сьогодні знає, як важко працювати, коли звучать сигнали 

повітряної тривоги. Коли доводиться переривати лекцію чи практичне 

заняття і бігти зі студентами в укриття. Як непросто зосередитися, знаючи, 

що вороги стирають з лиця землі цілі міста і села, несуть тисячі смертей, 

спопеляють заклади освіти, які ще вчора успішно працювали та розвивалися. 

А яким викликом стали ракетні обстріли, термінове облаштування 

укриттів, перебої з електропостачанням через ворожі атаки на об’єкти 

критичної інфраструктури, постійний пошук в забезпеченні якісної 

організації освітнього процесу. 

Та незважаючи на все з перших днів війни ми багато працювали. 

 

ЗАГАЛЬНІ ВІДОМОСТІ ПРО ЗАКЛАД 

Рівненський фаховий коледж економіки та бізнесу створений у серпні 

1966 р. (Наказ Міністерства торгівлі УРСР № 298 від 28.07.1966р.) як 

Рівненський технікум радянської торгівлі. У 1991 р. перейменований в 

Рівненський комерційний технікум (Наказ Міністерства торгівлі УРСР № 91 

від 19.09.1991р.), а в 1993 року переданий у підпорядкування Міністерства 

освіти України за актом від 01.03.93 р. на основі Постанови Кабінету 

Міністрів України № 719 від 26.12.1992 р. З 18.04.1997р. – Рівненський 

державний комерційний технікум. У 2001 році перейменований на 

Рівненський державний технікум економіки та підприємництва (Наказ 

Міністерства освіти і науки України від 31.01.2001р.). У 2008 році 

перейменований на Державний вищий навчальний заклад «Рівненський 

коледж економіки та бізнесу» (Наказ № 754 Міністерства освіти і науки 

України від 20.08.2008р.). Наказом Міністра освіти № 365 від 04.03.2020 р. 

навчальний заклад було перейменовано на Рівненський фаховий коледж 

економіки та бізнесу. У 2021 році діяльність директора коледжу була 

направлена на виконання контракту з Міністерством освіти і науки України 

№ V-134 від 18.12.2017 року та основних положень Концепції освітньої 

діяльності коледжу на 2020-2025 рр. Наказом Міністерства освіти і науки 

України № 938 від 27.08.2021 р. був затверджений Статут коледжу в новій 

редакції. Були здійснені передбачені законодавством дії, пов’язані з 

перейменуванням закладу освіти.  

У 2022 році коледж здійснював підготовку студентів за 7 

спеціальностями:  

1. Підприємництво, торгівля та біржова діяльність;  

2. Харчові технології;  

3. Фінанси, банківська справа та страхування;  

4. Облік і оподаткування;  

5. Готельно-ресторанна справа;  



6. Туризм;  

7. Інженерія програмного забезпечення.  

На 01.01.2022 р. в коледжі нараховувалось 750 здобувачів освіти на 

денній та заочній формі навчання. З них: економічне відділення – 367 

здобувачів освіти; відділення харчових технологій і торгівлі – 373 здобувача 

освіти. Станом на 01.10.2022 р. в коледжі навчалось 750 здобувачів освіти. З 

них: економічне відділення – 367 здобувачів освіти; відділення харчових 

технологій і торгівлі – 367 здобувачів освіти. Наведені дані свідчать про 

позитивну роботу колективу коледжу зі збереження контингенту здобувачів 

освіти.  

Влітку 2022 року був проведений прийом на навчання в коледж. 

Кількість поданих заяв від абітурієнтів на базі 9 класу склала 336 (в 2021 р. - 

347), на базі 11 класу – 129 (в 2021 р. - 307). Прийнято на регіональне 

замовлення 132 здобувачів освіти, на контракту форму навчання – 25 

здобувачів освіти.  

 

 

ФОРМУВАННЯ ТА ДИНАМІКА ЗМІН КОНТИНГЕНТУ 

1. План прийому на денне відділення. 

Регіональне замовлення      157 

в тому числі: 

- на основі базової середньої освіти (9 кл) - 132 

Спеціальність осіб 

Облік і оподаткування 15 

Фінанси, банківська справа та страхування 20 

Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 20 

Інженерія програмного забезпечення 15 

Харчові технології 22 

Готельно – ресторанна справа 25 

Туризм 15 

 

- на основі повної середньої освіти (11 кл) - 25 

Облік і оподаткування 5 

Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 10 

Харчові технології 10 

 

2. Робота приймальної комісії проводилась за планом.  

Видано накази: 

№ 72 - од від 20.12.2021 р. «Про створення приймальної комісії на 2022 р.»  

№ 06 – г від 17.02.2022 р. «Про створення предметних екзаменаційних 

комісій» 



№ 07 - г від 17.02.2022 р. «Про створення комісії для проведення співбесіди». 

№ 08 – г від 17.02.2022 р. «Про створення предметно – екзаменаційної 

фахової комісії» 

№ 09 - г від 17.02.2018 р. «Про створення апеляційної комісії»,  

№ 22 – г від 26.05.2022 р. «Про втрату чинності Правил Прийому до РФКЕБ 

в 2022 році» 

№ 23 – г від 26.05.2022 р. «Про визнання такими, що втратили чинність, 

деяких наказів» 

№ 24 – г від 27.05.2022 р. «Про створення комісій для проведення вступних 

випробувань та розгляду мотиваційних листів» 

№ 34 – од від 16.06.2022 Про внесення змін та доповнень до наказу від 

21.12.2022 № 72 – од «Про створення Приймальної комісії на 2022 рік» 

№ 41 – н від 29.07.2022 р. «Про зарахування на навчання» (абітурієнтів за 

регіональним замовленням на основі базової загальної середньої освіти) 

№ 44 – н від 03.08.2022 р. «Про зарахування на навчання» (абітурієнтів за 

кошти фізичних осіб на основі базової загальної середньої освіти) 

№ 45 – н від 08.08.2022 р. «Про відрахування студента з коледжу» 

№ 48 – н від 23.08.2022 р. «Про зарахування на навчання» (абітурієнтів за 

кошти фізичних осіб на основі базової загальної середньої освіти) 

№ 50 – н від 08.08.2022 р. «Про відрахування студента з коледжу» 

№ 68– н від 15.09.2022 р. «Про зарахування на навчання» (абітурієнтів за 

кошти фізичних осіб на основі повної загальної середньої освіти) 

№ 69 – н від 15.09.2022 р. «Про зарахування на навчання» (абітурієнтів за 

кошти фізичних осіб на основі повної загальної середньої освіти) 

№ 76 – н від 20.09.2022 р. «Про зарахування на навчання» (абітурієнтів за 

кошти фізичних осіб на основі повної загальної середньої освіти) 

№ 77 – н від 20.09.2022 р. «Про зарахування на навчання» (абітурієнтів за 

кошти фізичних осіб на основі повної загальної середньої освіти) 

 

10. За період роботи було проведено 14 засідань приймальної комісії 

(книга протоколів додається). 

 

4. Загальна кількість поданих заяв на денному відділенні – 753 

В тому числі: 

- на основі базової середньої освіти (9 кл) – 336 

Спеціальність Подано заяв 

Облік і оподаткування 26 

Фінанси, банківська справа та страхування 39 

Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 47 



Інженерія програмного забезпечення 55 

Харчові технології 60 

Готельно – ресторанна справа 77 

Туризм 32 

 

- на основі повної середньої освіти (11 кл) –  

Облік і оподаткування 12 

Фінанси, банківська справа та страхування 1 

Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 29 

Інженерія програмного забезпечення 4 

Харчові технології 44 

Готельно – ресторанна справа 31 

Туризм 8 

5. Загальна кількість поданих заяв на заочному відділенні (скорочений 

термін) – 0 

 

6. Середній конкурс на денному відділенні склав 4,00  чол. На місце, в тому 

числі: 

- на основі базової середньої освіти (9 кл) – 2,55  чол. На місце 

Спеціальність 
осіб/держ. 

Місце 

Облік і оподаткування 1,73 

Фінанси, банківська справа та страхування 1,95 

Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 2,35  

Інженерія програмного забезпечення 3,67  

Харчові технології 2,73 

Готельно – ресторанна справа 3,08  

Туризм 2,13  

 

- на основі повної середньої освіти (11 кл) – 6,57 чол. На місце 

Облік і оподаткування 2,4 

Фінанси, банківська справа та страхування - 

Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 2,9 

Інженерія програмного забезпечення - 

Харчові технології 4,4 

Готельно – ресторанна справа - 

Туризм - 

 



7. Загальна кількість абітурієнтів, які отримали бали, нижче середнього рівня  

(менше 120 балів за шкалою від 100 до 200), на вступних іспитах (денне 

відділення) - 0 

8. Зараховано на навчання на денне відділення всього: 214 осіб.  

В тому числі: 

за регіональним замовленням –  145 осіб. 

План регіонального замовлення виконано частково. 

071 Облік і оподаткування: 

Доведений обсяг – 15;     Зараховано – 12 

072 Фінанси, банківська справа та страхування: 

Доведений обсяг – 20;     Зараховано – 16 

242 Туризм: 

Доведений обсяг – 15;     Зараховано – 11 

076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність  

Доведений обсяг – 10;     Зараховано – 9 

- на основі базової середньої освіти (9 кл) – 121 особа 

Спеціальність осіб. 

Облік і оподаткування 12 

Фінанси, банківська справа та страхування 16 

Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 20 

Інженерія програмного забезпечення 15 

Харчові технології 22 

Готельно – ресторанна справа 25 

Туризм 11 

 

 на основі повної середньої освіти (11 кл) – 14 осіб 

Облік і оподаткування 5 

Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 9 

Харчові технології 10 

 

10. Зараховано на навчання на денне відділення за кошти фізичних осіб 69 

осіб  

в тому числі: 

- на основі базової середньої освіти (9 кл) – 34 особи 

Спеціальність осіб 

Облік і оподаткування - 

Фінанси, банківська справа та страхування 1 

Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 1 



Інженерія програмного забезпечення 9 

Харчові технології 11 

Готельно – ресторанна справа 12 

Туризм - 

 

- на основі повної середньої освіти (11 кл) – 35 осіб 

Спеціальність осіб 

Фінанси, банківська справа та страхування - 

Облік і оподаткування - 

Готельно – ресторанна справа 14 

Харчові технології 15 

Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 2 

Інженерія програмного забезпечення - 

Туризм 4 

 

11. Зараховано медалістів на основі повної загальної середньої освіти (11 

кл.):      - 0 осіб 

12. Зараховано студентів із свідоцтвами з відзнакою на основі базової 

загальної середньої освіти (9 клас) – 2 осіб 

 

Спеціальність осіб 

Фінанси, банківська справа та страхування 2 

 

13. По пільгах зараховано 25 осіб: 

- діти – сироти, позбавлені батьківського піклування – 4; 

- діти з інвалідністю віком до 18 років – 5; 

- діти загиблих осіб, визначених у част 1 статті 10 ЗУ «Про статус 

ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» - 1; 

- внутрішньо переміщені особи, особи, місце проживання яких 

зареєстровано (задекларовано на особливо небезпечній території – 5; 

- діти осіб, учасників бойових дій - 10 

в тому числі: 

- на основі базової середньої освіти (9 кл) – 18 осіб 

Спеціальність осіб 

Облік і оподаткування 1 

Фінанси, банківська справа та страхування - 

Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 2 

Інженерія програмного забезпечення 3 

Харчові технології 7 



 

- на основі повної середньої освіти (11 кл) – 7 осіб 

Облік і оподаткування 2 

Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 3 

Харчові технології 2 

 

 

 

МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

           Матеріально-технічна база коледжу включає 2 будівлі загальною 

площею 10860,6 м2, з яких 1 – навчальний корпус - 4757,7м2, 1 – гуртожиток - 

6102,9 м2, площа для занять студентів становить 2110 м2. 

Організація освітнього процесу здійснюється у 2 зміни, відповідно 

ліцензованого обсягу з урахуванням терміну навчання І семестр І – зміна- 

838 осіб, ІІ зміни 857 осіб; ІІ семестр І зміна – 850 осіб, ІІ зміна – 845 осіб. 

 Ліцензований обсяг площі (м2) з урахуванням термінів навчання на 

одного здобувача освіти навчального приміщення на І семестр І – зміни- 

становить 5,68м2, ІІ зміни 5,55м2, ІІ семестр І зміни – 5,60м2, ІІ зміни – 5,63 м2 

; площа приміщень для занять студентів І семестр І – зміни- становить 2,52м2, 

ІІ зміни 2,46м2, ІІ семестр І зміни – 2,48м2, ІІ зміни – 2,50м2. Фактичний обсяг 

площі (м2) з урахуванням термінів навчання на одного здобувача освіти 

навчального приміщення на І семестр І – зміни- становить 12,82м2, ІІ зміни 

12,55м2, ІІ семестр І зміни – 15,30м2, ІІ зміни – 15,40м2 ; площа приміщень 

для занять студентів І семестр І – зміни- становить 5,69м2, ІІ зміни 5,57м2, ІІ 

семестр І зміни – 6,78м2, ІІ зміни – 6,83 м2.  

Ліцензований обсяг нової спеціальності 122 «Комп’ютерні науки» 

буде формуватися за рахунок звуження загального ліцензованого обсягу 240 

осіб. 

Коледж використовує, в залежності від виробничих ситуацій, 

однозмінну та двозмінну систему навчання. Усі корпуси, їх приміщення, 

прилегла територія утримуються у належному санітарному стані. Прокладені 

в будівлях інженерні комунікації функціонують відповідно до технічних 

умов, вимог правил техніки безпеки. Робота з матеріально-технічного 

забезпечення освітнього процесу проводиться у відповідності з 

перспективним планом розвитку навчально-матеріальної бази на 2023- 2027 

р.р. На території коледжу є два спортивні майданчики загальною площею  

1320 м2 (1- 112 м2, 2- 197 м2), з облаштованою біговою доріжкою, ямами для 

стрибків, волейбольним майданчиком, футбольним, баскетбольним, з міні-

футболу, комплекс металевих гімнастичних споруд. Кількість діючих 

навчальних кабінетів за переліком, передбаченим навчальним планом,  

складає 100%. Матеріально-технічна база коледжу відповідає вимогам 

Готельно – ресторанна справа 4 

Туризм 1 



освітнього процесу та забезпечує його вдосконалення, а соціально-побутові 

умови проживання в гуртожитку відповідають встановленим нормам.  

У коледжі  наявні кабінети і лабораторії, які функціонують із усіх 

дисциплін навчального плану, а саме: 35 кабінетів,  12 лабораторій (в тому 

числі 6 комп’ютерних лабораторій), 5 комп’ютерних аудиторій, 1 аудиторія 

дистанційного навчання, яка забезпечена мультимедійним обладнанням, 9 

препараторських, де зберігаються зразки товарів, наочні посібники, тощо.  

Освітній процес у коледжі забезпечується 14-ма комплектами 

мультимедійного обладнання. Забезпеченість мультимедійним обладнанням 

для одночасного використання в начальних аудиторіях становить 40 %, при 

нормі 30 %. Крім того 5 мультимедійних комплексів є переносними які 

можуть бути задіяні в будь якій аудиторії. 

У навчальному закладі функціонує п’ять  комп’ютерних аудиторії, 4 з 

яких містять по 15-17 комп’ютерів у кожній, укомплектованих комп’ютерами 

та пристроями з локальною мережею та 9-ма комп’ютерами в лабораторії 

комп’ютерної техніки та програмування, 7 комп’ютерних місць у бібліотеці. 

Наявна 1 аудиторія прототипування та інженерії яка призначена для 

моделювання та формування окремих зразків створених за допомогою 3D- 

графіки, а також 1 аудиторія дистанційного навчання, яка призначена для 

проведення занять з використанням дистанційних технологій.  

Парк комп’ютерів у коледжі на 01.01.2023: становить 146 ПК, з них в 

навчальних аудиторіях та лабораторіях – 86 шт. Комп’ютери 

використовуються для викладання предметів, використання та підготовки 

навчально-методичного забезпечення, проведення лекційних, практичних 

занять та консультацій. За допомогою комп’ютерної техніки здійснюється 

самостійне вивчення окремих предметів, проводиться створення та ведення 

документації, систематизація та пошук інформації. Наявний комп’ютерний 

парк, зокрема 83 шт. має вихід у глобальну мережу Інтернет за допомогою 

радіо - каналу зв’язку із швидкістю 50 Mbt/c, налагоджена система 

електронної пошти. Кількість студентів, що припадає на одне комп’ютерне 

місце, становить 3,7 чол. для І і ІІ  зміни, відповідно, у цілому по коледжу – 

7,3, а кількість робочих комп`ютерних місць на 100 студентів - 8,6.  

Відомості про обладнання лабораторій та спеціалізованих кабінетів, 

устаткування та програмне забезпечення комп’ютерних лабораторій, які 

забезпечують виконання навчального плану подано в додатку 30.4 

У 2002 році на 3-му поверсі навчального корпусу створено 

комп’ютерний центр, зокрема: лабораторію “Комп’ютерної техніки та 

програмування” (площа –  65,0 м
2
), аудиторію №26 “Основ інформатики та 

ПЕОМ” (площа – 54,6 м
2
), аудиторію №27 Інформаційних систем та 

комп’ютерних технологій” (площа – 48,3 м
2
), аудиторію №28 “ Інформатики 

та комп’ютерної техніки ” (площа – 48,3 м
2
), аудиторію №21 “Інформаційних 

систем і технологій обліку ” (площа – 48,3 м
2
), аудиторію №22, “Лабораторія 

прототипування та інженерії” (площа – 47,8 м
2
) 

Загальна площа комп’ютерних аудиторій та лабораторій 246 м
2
 . 

 



КАДРОВЕ ЗАБЕЗЕПЕЧЕННЯ 

Станом на 01.01.2022 р. загальна кількість працюючих складала 123 

осіб. З них: педагогічних працівників – 64 особи; інших – 59 осіб. На початок 

нового навчального року 01.09.2022 р. загальна кількість працівників 

складала 127 осіб. З них: педагогічні працівники – 64 особи; інших – 63 

особи. Кадровий склад зазнав досить помітних змін. Було звільнено 17 осіб, 

прийнято на роботу 14 осіб. Серед причин звільнення є: сімейні обставини, 

невідповідність виконуваних функцій до кваліфікаційних вимог, інші.  

Загальна чисельність педагогічних працівників коледжу на 01.09.2022 

р. становить 64 чол.: викладачі вищої категорії – 37 чол., І категорії – 12 чол., 

ІІ категорії – 5 чол., спеціаліст –5 чол., 4 майстри виробничого навчання; 

бакалавр – 1; серед них: 2 кандидата педагогічних наук, 2 кандидат технічних 

наук, 2 заслужених педагогічних працівника України – Романчук В. П., 

Процюк В.К.;  16 викладачів-методистів: Антоневич Ю.А., Артемюк В.П., 

Багнюк А.В., Білецький В.В., Вербило Т.В., Гусевик С.О., Єфімчук С.О., 

Кирилюк М.Г., Козлинець О.Ю., Колодич Ю.М., Мокрій О.М., Опанасик 

А.В., Погодіна Н.В., Романчук В.П., Терлецька Л.І., Федорчук Р.Ю.; 6 

старших викладачів:  Камінська С.М., Комончук О.І., Павлусь Г.В., Скора 

О.І., Сухецька А.С., Шпортько Л.В.; 6 педагогічних працівників нагороджені 

нагрудним знаком "Відмінник освіти України": Романчук В.П., Гусевик С.О., 

Опанасик А.В., Кирилюк М.Г., Антоневич Ю.А., Погодіна Н.В.; 1 

педагогічний працівник нагороджений Почесною грамотою Кабінету 

міністрів України – Гусевик С.О.;  4 чол. відзначені нагрудним знаком "А.С. 

Макаренко"– Романчук В.П., Кирилюк М.Г., Гусевик С.О., Погодіна Н.В.; 1 

ос. відзначена нагрудним знаком "В. Сухомлинський" - Опанасик А.В.; 6 

магістрів: Камінська С.М., Сірацька Ю.В., Захарчук М.О., Кадубець Д.З., 

Сухецька А.С., Шевчук К.В. Усім майстрам виробничого навчання 

встановлений 14 тарифний розряд (ставку заробітної плати).  

В 2022 році пройшли атестацію 18 педагогічних працівників:  

Артемюк Валентин Петрович, викладач  історії - відповідає займаній 

посаді, відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст 

вищої категорії» та раніше присвоєному педагогічному званню «викладач-

методист» 

Артемюк Валентин Петрович, методист коледжу - відповідає займаній 

посаді, присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії» 

Білецький В’ячеслав В’ячеславович, викладач фізики і математики - 

відповідає займаній посаді, відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній 

категорії «спеціаліст вищої категорії» та раніше присвоєному педагогічному 

званню «викладач-методист» 

Заваліна Олена Миколаївна, викладач фізики та хімії - відповідає 

займаній посаді, присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої 

категорії»  

Камінська Світлана Миколаївна, викладач обліково-економічних 

дисциплін - відповідає займаній посаді, відповідність раніше присвоєній 



кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та присвоєння 

педагогічного звання «старший викладач» 

Кирилюк Микола Григорович, викладач обліково-економічних 

дисциплін - відповідає займаній посаді, відповідність раніше присвоєній 

кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та раніше присвоєному 

педагогічному званню «викладач-методист» 

Ковальчук Світлана Костянтинівна, викладач фінансово-економічних 

дисциплін - відповідає займаній посаді, відповідність раніше присвоєній 

кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» 

Козлинець Людмила Іллівна, викладач хімії - відповідає займаній 

посаді, відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст 

вищої категорії»  

Козлинець Олена Юріївна, завідувач навчально-методичним кабінетом 

- відповідає займаній посаді 

Колодич Юлія Миколаївна, викладач географії - відповідає займаній 

посаді, відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст 

вищої категорії» та раніше присвоєному педагогічному званню «викладач-

методист» 

Опанасик Алла Василівна, викладач іноземної мови (англійської) - 

відповідає займаній посаді, відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній 

категорії «спеціаліст вищої категорії» та раніше присвоєному педагогічному 

званню «викладач-методист» 

Подерня Тарас Петрович, викладач фізичного виховання - відповідає 

займаній посаді, присвоєння кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої 

категорії» 

Сірацька Юлія Василівна, обліково-економічних дисциплін - відповідає 

займаній посаді, присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої 

категорії» 

Сухецька Анна Сергіївна, викладач технологічних дисциплін - 

відповідає займаній посаді, присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст 

вищої категорії», присвоєння педагогічного зрання «старший викладач» 

Федорчук Руслана Юріївна, викладач хімії - відповідає займаній посаді, 

відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої 

категорії» та раніше присвоєному педагогічному званню «викладач-

методист» 

Челяда Наталія Володимирівна, викладач  іноземної мови (англійська) - 

відповідає займаній посаді, присвоєння кваліфікаційної категорії  «спеціаліст 

першої категорії» 

Шапірко Віктор Миколайович, музичний керівник - відповідає 

займаній посаді, відповідає раніше присвоєній кваліфікаційній категорії 

«спеціаліст першої категорії» 

Шпортько Леся Василівна, викладач інформатики та комп'ютерної 

техніки - відповідає займаній посаді, відповідність раніше присвоєній 

кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та присвоєння 

педагогічного звання «старший викладач». 



Упродовж 2021-2022 н. р. вивчався досвід роботи Камінської С.М., 

Сухецької А.С. та Шпортько Л.В.  

Головним завданням організації освітньої діяльності в коледжі в 2022 

році були підвищення якості знань та впровадження новітніх технологій 

навчання студентів. Діяльність колективу була спрямована на створення 

умов для розвитку і самореалізації кожного здобувача освіти, формування 

покоління, здатного навчатись впродовж усього життя, створення і розвиток 

цінностей громадянського суспільства, формування особистості 

професіонала, патріота і громадянина України, підготовленого до життя і 

праці в майбутньому. Навчальний процес під час воєнного стану у РФКЕБ 

організовано із використанням технологій дистанційного навчання. Усі 

заняття проводяться на платформі Google Мееt згідно з дистанційним 

розкладом занять. 100% студентів коледжу залучено до дистанційної роботи 

з дисциплін, проходження практики, захисті курсових робіт. Крім того, 

викладачі проводять відеолекції та консультації для здобувачів освіти в 

програмі онлайн відеоконференцій Google Мееt, створюють власні 

відеолекції. Викладачами інформатики опрацьовано та вивчено можливості 

організації роботи коледжу на одній освітній платформі G Suite for Education, 

яка має ряд переваг над іншими. Вона повністю безкоштовна для державних 

навчальних закладів та надає кожному користувачеві безмежний простір у 

хмарному сховищі, дає можливість редагувати файли онлайн одночасно 

великій кількості людей без жодних проблем та підвисання, має регулярне 

оновлення, постійний розвиток та удосконалення сервісів. 

 

НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА РОБОТА 

Методична тема на 2022 рік «Формування фахових компетентностей 

викладачів та здобувачів освіти в умовах змішаного навчання». 

Основні напрямки методичної роботи в коледжі: 

1. З метою ефективного забезпечення освітнього процесу та вдосконалення 

змісту, форм та методів освітньої діяльності: 

- продовжити роботу над створенням професійних блогів, сайтів 

викладачів; 

- продовжити оновлення бази електронних підручників, посібників; 

- зосередити  увагу на якості підготовки студентів до участі у 

міжнародних, всеукраїнських та обласних олімпіадах, конкурсах та 

вебінарах; 

- спрямувати і координувати роботу циклових комісій коледжу. 

2. З метою швидкого та ефективного адаптування до умов надзвичайної 

ситуації в країні, продовжити впровадження в освітній процес коледжу 

системи G Suite for Education. 

3. Продовжити вивчення та використання в освітньому процесі технологій 

дистанційного навчання. 

4. Впроваджувати дотримання правил академічної доброчесності серед 

педагогічних працівників та здобувачів освіти. 



5. Розпочати роботу над новою методичною проблемою «Формування 

фахових компетентностей викладачів та здобувачів освіти в умовах 

змішаного навчання». 

6. Продовжувати роботу у напрямку зміцнення та покращення методичної 

бази кабінету.  

 Кожен викладач працює над обраною власною методичною 

проблемою. Методична робота в коледжі здійснюється згідно плану роботи 

коледжу через колективну, групову, індивідуальну форми роботи та за 

допомогою дистанційних технологій. 

 Систематично проводяться засідання Методичної ради, яка розглядає 

шляхи розв'язання актуальних проблем, координує роботу циклових комісій, 

здійснює аналіз діяльності викладачів у системі науково-методичної роботи, 

вивчення, узагальнення та презентації кращого педагогічного досвіду, 

підготовку питань до педагогічної ради.  

З метою підвищення фахового рівня педагогічних кадрів впродовж 

2022 року викладачі та здобувачі освіти брали  участь у конференціях, 

семінарах, конкурсах: 

- V Всеукраїнська науково-практична конференція «Професійна 

компетентність педагога в умовах оновлення змісту освіти та вимог ринку 

праці». Проблематика конференції: «Модель діджиталізації сучасного 

закладу фахової передвищої освіти» Конференція відбудеться 27.01.2022 р. 

на базі ВСП «Вінницький торговельно-економічний фаховий коледж 

Київського національного торговельно-економічного університету» 

(викладачі коледжу) 

- Онлайн-зустріч «Акредитація як інструмент зовнішнього 

забезпечення якості фахової передвищої освіти в Україні», управління 

Державної служби якості освіти у Рівненській області, 27.01.2022р.  

(викладачі коледжу) 

- Круглий стіл «Цифрова трансформація освіти: стан, проблеми, 

перспективи», НМЦВФО за підсумками Всеукраїнського конкурсу серед 

закладів фахової передвищої освіти  «Електронні освітні ресурси у 

професійній діяльності педагога», 03.02.2022   

- Онлайн-тренінг «Основи роботи в кадрі» НМЦ ВФПО, 10.02.2022  

(викладачі коледжу) 

- Всеукраїнська міжгалузева науково-практична онлайн-конференція 

«Проблеми цивілізаційної суб’єктності України: місія науки і освіти» 23, 24 

березня 2022 року 

- XV Міжнародна науково-практична конференція «Умови 

економічного зростання в країнах з ринковою економікою» 21-22 квітня 2022 

р. м. Переяслав (Артемюк В.П., Артемюк О.А., Єфімчук С.О., Козлинець 

О.Ю., Колодич Ю.М., Комончук О.І., Курчик О.Ю., Опанасик А.В., Сухецька 

А.С., Федорчук Р.Ю., Шевчук К.В.) 

- Онлайн-турнір «Рушійні сили соціально-економічного зростання 

України в сучасних умовах» (Артемюк О.А., Колодич ЮМ., Сухецька А.С., 

Шевчук К.В.) 



- ХІ Міжнародна науково-практична конференція «Актуальні проблеми 

теорії і практики менеджменту в контексті євроінтеграції, НУВГП, м Рівне, 

12.05.2022 (Антоневич Ю.А., Артемюк О.А., Козлинець О.Ю., Колодич 

Ю.М., Курчик О.Ю., Ойцюсь А.М., Прокопчук О.В.Сухецька А.С., Федорчук 

Р.Ю., Шевчук К.В.) 

- «The terms of economik grawth in countries with a market economy» 21-

22.04.2022 на базі Faculyy of financial, economik and vocational education 

(Сухецька А.С.) 

- Конференція. Дистанційне та змішане навчання, досвід та виклики. 

04.02.2022  (Єфімчук С.О.) 

- За підсумками Всеукраїнського конкурсу серед закладів фахової 

передвищої освіти «Електронні освітні ресурси у професійній діяльності 

педагога» увійшов  в ТОП-20 кращих робіт програмний засіб навчального 

призначення «Покоївка», 09.02.2022  (Колодич Ю. М.). 

- Всеукраїнська міжгалузева науково-практична онлайн-конференція 

«Проблеми цивілізаційної субєктності України: місія науки і освіти», 23-24 

березня 2022 року (Криволисова К.А.) 

- XІ Міжнародна науково-практична конференція «Актуальні проблеми 

теорії і практики менеджменту в контексті євроінтеграції», 12 квітня 2022 р. 

- Всеукраїнського науково-практичного семінару «Актуальні питання 

туризму, сфери гостинності, обліку, фінансів та підприємництва в умовах 

інтеграційних та глобалізаційних процесів» м. Переяслав. 21-22 квітня 2022 

року. Учасники організаційного комітету (Федорчук Р.Ю.)  

-  Всеукраїнський науково-практичний онлайн-семінар «Обдарованість: 

методи діагностики та специфіка моніторингу», 30 травня 2022 р. (Багнюк 

А.В.) 

- XI Міжнародна науково-практична інтернет-конференція «Проблеми 

та інновації в  природничо-математичній, технологічній і професійній 

освіті». Центральноукраїнський державний педагогічний університет імені 

Володимира Винниченка, 22 червня 2022року (Білецький В.В.) 

- ХІІ Міжнародна конференція «Права людей в епоху цифрових 

трансформацій», НАУ, м. Київ, 25.02.2022 (Білецький В.В.) 

- V Міжнародний молодіжний науково-правовий форум, НАУ, м. Київ, 

19-20.05.2022 (Білецький В.В.) 

- ХІІІ Міжнародна науково-практична інтернет конференція 

«Проблеми та інновації в природничо-математичній, технологічній і 

професійній освіті»,           м. Кропивницький, Центральноукраїнський 

державний педагогічний університет ім.ені Володимира Винниченка, 

22.06.2022 (Білецький В.В.) 

У лютому 2022 року Сухецькою А.С. було  подано матеріали для участі 

у конкурсі «Творчий вчитель – обдарована дитина»: методичний посібник 

«Актуальні аспекти сучасного заняття», методична розробка інтегрованого 

заняття з чотирьох дисциплін «Формування іміджу українського 

гастрономічного туризму на міжнародній арені». 



Мельниченко С.А. Погодіна Н.В. братимуть участь у науково-

практичній конференції «Новий науково-освітній простір з огляду 

підвищення якості підготовки фахівців у закладах вищої та фахової 

передвищої освіти», 23.06.2022 

Участь у Всеукраїнському конкурсі «Творчий вчитель - обдарований 

учень» – подані до розгляду матеріали. Федорчук Р.Ю. 

Головним показником якості діяльності педагогічного колективу є 

досягнення здобувачів освіти. Впродовж року в коледжі проводилася робота 

із залучення студентів до творчо-пошукової діяльності та участі у різних 

етапах Всеукраїнських студентських олімпіад з базових дисциплін, турнірів, 

змагань, конкурсів. 

14 лютого 2022р. Янкова Марія-Олександра Вікторівна - студентка ІІІ 

курсу групи ТУР-7 спеціальності "Туризм"за відмінне навчання та активну 

громадську діяльність отримала у 2022 році стипендію міського голови.   

- Онлайн – турнір «Рушійні сили соціально-економічного 

зростання України в сучасних умовах» посіли такі місця: 

Габор Вікторія – І місце 

Грушевська Діана - І місце 

Лаворик Катерина – І місце 

Яковець Марина – І місце 

Денисюк Юлія - ІІ місце  

Обухова Валерія -ІІ місце  

НеглядюкОлег – ІІІ місце 

Овдійчук Марія -ІІІ місце,  

Романчук Анна – ІІІ місце                                                                                            

також дипломантами турніру стали: 

• Кундас Ірина 

• Вакулко Вікторія 

• Артемюк Едіта.  

Керівники: Артемюк О.А., Колодич Ю.М., Сухецька А.С., Шевчук К. 

В. отримали грамоти та подяки. 

- XV міжнародній науково-практичній конференції “Умови 

економічного зростання в країнах з ринковою економікою”:  

- Левчик Тарас, ХТ-10 «Новітні технології в виробництві 

кулінарної продукції» 

- Софія Пітель, ХТ-10 «Основні кулінарні прийоми та знання 

молекулярної кухні» 

- Морозович Анасасія, ХТ-17 «Ресторанний бізнесу. Сучасні 

реалії. Проблеми та інновації розвитку 2022» 

- Рижук Карини, ХТ-17 «Оптимізація роботи ресторану»   

- Товарянський Андрій ХТ-10 «Фудпейринг нове слово в 

кулінарії» 

- Обухова Валерія ГРС-17 «Світові тренди ресторанів» 

- Участь студентів  РФКЕБ Тенькова Дмитра, Юхимчука Дениса група 

ІПЗ-1, Дмитрука Дмитра група ІПЗ-3 у Всеукраїнському конкурсі навчальних 



відео серед здобувачів вищої освіти «Young education changers».  Білецький 

В.В. 

- Осницька Євгенія взяла участь у Всеукраїнському віртуальному арт-

просторі «Моя Україна – єдина та вільна» (Вербило Т.В.)                                    

- Костеюк Ганна взяла участь  у Відкритому патріотичному фестивалі-

конкурсі «Народ-герой героїв появляє», номінація Медіамистецтво 

(відеопоезія), 28.06.2022 

- Костеюк Ганна, гр.ФБС-11 стала учасницею фінального етапу Мовно 

–літературного конкурсу ім Т.Шевченка, 05.02.2022 (результатів поки немає) 

(Погодіна Н.В.) 

- Костеюк Ганна, диплом ІІІ ступеня, ХІІ Міжнародного мовно-

літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса 

Шевченка серед студентів закладів фахової передвищої освіти. 

- Яцута Вікторія - ІІІ місце у ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту 

науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України 

(науковий керівник Печенюк С.М.)  

- Грицюк Анна (ІПЗ-3)– І місце в обласному етапі ХХІІІ 

Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика, підготувала 

викладач Вербило Т.В.(в т.ч. брала участь як член журі обласного етапу) 

- Обласний конкурс КЗ «Рівненська обласна бібліотека для 

молоді» на краще декламування Г. Сковороди «Людина на всі часи» взяла 

участь Павлюк С., гр. ТУРОП-13 (Вербило Т.В., Мельниченко С.А.) – 

результати 19.12. 2022. 

Невід’ємною частиною методичної роботи нашого навчально-

методичного кабінету є педагогічні читання. Мета педагогічних читань - 

удосконалення професійної компетентності педагогічних працівників, 

оновлення інформаційного та методичного забезпечення освітнього процесу, 

впровадження нових технологій, форм і методів професійної підготовки 

студентів. 

12 січня 2022 року відбулися педагогічні читання з теми «Шляхи 

покращення якості освіти з використанням високоефективних педагогічних 

та інформаційних технологій» є актуальною у сучасних реаліях розвитку 

освіти. 

Під час проведення заходу обговорювались такі питання: 

- Білецький В.В. Stem - освіта як напрям модернізації освітнього 

середовища. 

- Шпортько Л.В. Впровадження змішаного навчання у закладах 

фахової передвищої освіти. 

- Сухецька А.С. Діджиталізація в процесі освіти. 

-  Федорчук Р.Ю. Оптимізація взаємодії викладача і студентів як 

фактор покращення якості освіти. 

- Артемюк В.П. Шляхи підвищення ефективності навчання в процесі 

вивчення курсу історії завдяки впровадженню інноваційних 

педагогічних технологій.  



- Камінська С.М. Інноваційні технології при викладанні обліково-

економічних дисциплін. 

- Сірацька Ю.В. Викладання обліково-економічних дисциплін в 

умовах інтеграційних перетворень. 

- Козлинець Л.І. Шляхи покращення якості навчання на заняттях з 

         хімії. 

- Ковальчук С.К. Особливості застосування кейс-технології при 

формуванні фахової компетентності у професійній підготовці 

фахівців з фінансів. 

- Челяда Н.В. Використання елементів інтерактивних методик для 

самореалізації та саморозвитку студента. 

- Заваліна О.М. Формування ключових компетентностей студентів 

фахових коледжів на заняттях з хімії. 

- Подерня Т.П. Шляхи покращення якості освіти з використанням 

педагогічних прийомів та інформаційних технологій при викладанні 

фізичної культури. 

- Колодич Ю.М. Майстерність проведення інтегрованих занять як 

орієнтир сучасного педагога.                                                                                                                                                           

Тексти виступів опубліковані у збірнику «Педагогічні читання 2022».      

З метою зростання фахової майстерності викладачів, підвищення 

професійного рівня молодих спеціалістів, творчого вирішення педагогічних 

завдань і проблем коледжу, скоординованості дій викладачів - предметників 

організована робота обласних методичних об’єднань. 

Система роботи обласних методичних об’єднань включає в себе 

складові, які спрямовані на диверсифікацію її форм з метою цифровізації 

освітнього середовища, впровадження корпоративного та соціально-

емоційного навчання, розвитку критичного мислення учасників освітнього 

процесу. Викладачі активно долучились до предметних методоб`єднань. 

Впродовж року проводилися методичні наради з метою ознайомлення з 

нормативними документами, державними стандартами викладання окремих 

предметів, передовим педагогічним досвідом, новинками методичної 

літератури, періодичних видань з предметів тощо. 

 Викладачі коледжу беруть участь в роботі науково-методичних комісій 

сектору фахової передвищої освіти Науково-методичної ради Міністерства 

освіти і науки України: 

- Власова М.В. залучена до роботи у  науково-методичній комісії 

МОН (підкомісія 014 Середня освіта) сектору фахової передвищої освіти . 

розробляла Стандарт передвищої фахової освіти, відповідальна за розділ 

«Загальна характеристика». 

- Антоневич Ю. А. залучений до роботи у  науково-методичній 

комісії МОН (підкомісія 121 Інженерія програмного забезпечення та 126 

Інформаційні системи та технології Науково-методичної комісії 4 з 

інформаційних технологій, автоматизації та телекомунікацій сектору фахової 

передвищої освіти Науково-методичної ради  Міністерства освіти і науки 

України по питанню створення стандартів).  



- Антоневич Ю.А. Участь у роботі та прийняття державного 

стандарту для фахового молодшого бакалавра за спеціальністю 126 

Інформаційні системи та технології.  

- Колодич Ю.М. залучена до роботи у  науково-методичній комісії 

МОН (підкомісія 242 Туризм). 

- Білецький В.В. залучений до роботи у  науково-методичній 

комісії МОН (підкомісія 015 Професійна освіта).  

- Білецький В.В. Робота в USAID RADA.  

- Федорчук Р.Ю. залучена до роботи у  науково-методичній комісії 

МОН (підкомісії 102 Хімія, 161 Хімічні технології та інженерія, 162 

Біотехнології  та біоінженерія).  

- Антоневич Ю.А. Участь в  акредитації освітньої програми 

Рівненського державного гуманітарного університету 50069 - ОП 

«Професійна освіта (Цифрові технології)»  

Впродовж року велася робота щодо професійної адаптації молодих 

педагогів. Головним завданням було надання методичної допомоги 

викладачам-початківцям у розв’язанні першочергових проблем. З метою 

зростання їх фахового рівня, розвитку творчого потенціалу, надання кожному 

викладачу-початківцю широких можливостей для удосконалення 

професійної підготовки організовані школа професійного зростання 

«Викладач-початківець» та школа наставництва. З молодими викладачами 

обговорюються питання щодо психолого-педагогічних аспектів організації 

заняття.  

 Впродовж року проводилася певна робота щодо поширення досвіду 

роботи викладачів коледжу, оприлюднення результатів професійної 

діяльності педагогів закладу шляхом друку матеріалів у фахових виданнях, 

розміщення електронних публікацій на освітніх сайтах.   

Методичний кабінет коледжу продовжує роботу з накопичення й 

систематизації методичного матеріалу на допомогу викладачам, класним 

керівникам, головам циклових комісій. 

Для реалізації виховних напрямків, професійного вдосконалення в 

коледжі проходять  позааудиторні заходи.  

Згідно з планом роботи циклової комісії були проведені та відображені 

на сайті та інстаграм-сторінці коледжу низка інформаційно-виставкових 

заходів та інсталяцій. 

 

ПРАКТИЧНА ПІДГОТОВКА 

  Практична  підготовка  студентів  забезпечується  проходженням  

навчальних та виробничих практик відповідно до «Положення про 

проведення практики студентів вищих навчальних закладів України», 

затвердженого наказом Міністерства освіти України від 8 квітня 1993 року  

№ 93. 

  Перелік видів практик для кожної спеціальності, їх форми, тривалість 

і терміни проведення визначаються навчальним планом та графіком 

навчального процессу. 



  У рамках підготовки висококваліфікованих фахівців у коледжі  

широко застосовуються різноманітні форми і види практичної підготовки, які 

дають можливість студентам за час навчання стати конкурентоспроможними 

на ринку праці.   

  Особливістю 2022 навчального року була організація проведення 

практичної підготовки у змішаному форматі в зв’язку з воєнним станом. 

Відповідно, в  закладі освіти  були розроблені методичні рекомендації щодо 

організації дистанційного проведення практичної підготовки, цикловими 

комісіями розроблені індивідуальні завдання. При дистанційній формі 

організація практичного навчання здійснювалася  за допомогою платформи 

Google Meet, Google Classroom ,а також електронного листування тощо. 

  Протягом 2022 року  навчальна практика студентів  коледжу 

проходила на базі організацій, установ і підприємств міста , які мають 

відповідну матеріально-технічну базу, забезпечені укриттями  та 

відповідають профілю підготовки, а також в навчальних аудиторіях коледжу. 

 Виробнича  та переддипломна практика студентів спеціальності 

«Харчові технології » та «Готельно-ресторанна справа»  проводилась в 

закладах громадського харчування, з якими були укладені договори  з 

практичної підготовки: ГРК «Хутір»,  «Караван» «4*4» «Підкова», 

«Швейцарія», «Айвенго», «Софія», ТОВ «Рейкарц Хотел Менеджмент», 

ресторани  «Меланж», «Custo»,  ,«Колиба», «Дріада», «New York Street 

Pizza», та ін.. 

 Виробнича  практика студентів спеціальності «Туризм » проходила в 

дистанційному форматі. 

 Студенти спеціальності «Облік та оподаткування», «Фінанси, 

банківська справа та страхування  » направлялись для проходження  

виробничої практики, передусім, в державні установи й організації, з якими 

укладаються договори з практичної  підготовки  студентів: ТзОВ«Свидове», 

ФГ «Світанок»,  ПП «Експрес », ПП «Маяк », Департамент економічного 

економічного розвитку Рівненської міської ради,  АТ «Ощадбанк», АТ 

«Укрексімбанк», АБ «Укргазбанк».  

Базами діючої навчальної та виробничої   практики  для студентів 

спеціальності «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність »  є кращі та 

сучасні торговельні підприємства з широким асортиментом товарів, новим 

обладнанням та різними формами продажу товарів, на яких створені усі 

умови  правил охорони праці, виробничої санітарії та гігієни, які дають змогу 

студентам відпрацювати елементи торгово-технологічного процесу і 

навчальну програму : ТзОВ «Профітерм Україна», ТОВ «Новус Україна » ,  

РФ ТзОВ «Експансія», ДП «Рівнестандартметрологія» та ін.. 

Стан практичного навчання перебуває під постійним контролем, 

вивчається і аналізується. Результати проходження практики  розглядаються 

на засіданнях циклових комісій, відповідно , розробляються заходи щодо її 

покращення.  

Всі студенти   та керівники практики були забезпечені  програмою 

практики, зразками обліково-звітної документації, програмою самостійної 



роботи та іншою навчально-методичною документацією та планувальною 

документацією. 
 

ВИХОВНА РОБОТА 

    Виховна робота у 2022 році проводилась згідно з Планами 

комплексних заходів з організації виховної роботи зі студентами на 

2021/2022 і 2022/2023 навчальні роки, розроблених на основі діючих 

нормативних документів, наказів та розпоряджень, листів Міністерства 

освіти і науки України, Департаменту освіти і науки Рівненської обласної 

державної адміністрації (обласної військової адміністрації).  

    Питання ефективності виховного процесу розглядалось на нарадах 

кураторів академічних груп.  

    Впродовж 2022 року проводилися збори зі студентами, батьківські 

збори та конференції, он - лайн зустрічі, години корпоративного спілкування.  

    Співпраця з органами студентського самоврядування. Виховання у 

студентів лідерських та організаційних якостей  

    Самоврядування студентів коледжу діяло відповідно до нормативних 

документів – Законів України «Про вищу освіту», «Про фахову передвищу 

освіту» та Положення про студентське самоврядування у коледжі та 

здійснювалося на рівні студентської групи, відділення, гуртожитку та 

коледжу.  

    Представники студентського самоврядування є членами загальних 

зборів трудового колективу коледжу та Педагогічної ради. Представники 

студентів включені до складу робочих груп з розробки освітньо–професійних 

програм, інших внутрішніх нормативних документів.  

    Представники органів студентського самоврядування разом з 

викладачами та працівниками бібліотеки долучилися до Всеукраїнської акції 

«Дерусифікуй свою бібліотеку».  

    Студентські лідери разом з викладачами історії Валентином 

Артемюком та Катериною Оніщук 9 листопада на День української 

писемності та мови взяли участь у молодіжному форумі «Мова – засіб 

перемоги». Учасники були слухачами трьох тематичних блоків: «Мова – 

духовна зброя нації», «Перезапуск мовної свідомості» та «Українізація 

соцмереж».  

   Студентською радою коледжу реалізовано проєкт «Дивимось, щоб 

пам’ятати»: організовано перегляд та обговорення тематичних 

документальних та художніх фільмів про трагічні сторінки історії, пов’язані з 

Голодомором 1921-1922, 1932-1933, 1946-1947 років в Україні: «Червоне 

намисто», «Голод–33», «Діти великого голоду», «Ціна правди», «Гіркі 

жнива».  

   Найкращих активістів студентського самоврядування відзначено у 

Міжнародний день студента. У 2022 році студентка групи ТУР - 7 Янкова 

Марія – Олександра отримала стипендію міського голови 



   Студентка ІV курсу групи ХТ – 15 Катерина Лукашко нагороджена 

Почесною грамотою міського голови за високі показники у навчанні, активну 

участь у громадському житті навчального закладу, вагомий внесок у 

зміцнення молодіжного руху в Рівненській міській територіальній громаді. 

Досягнення студентів  

   У 2022 році студенти коледжу брали участь та посідали призові місця у 

різних олімпіадах, конкурсах та змаганнях: 

   Студентка ІІ курсу групи ТУР – 9 Яцута Вікторія посіла ІІ місце у ІІ 

етапі Всеукраїнського конкурсу  - захисту науково – дослідних робіт МАН з 

роботою на тему «Проблема істини і філософія прагматизму», секція 

Філософія. Підготував студентку викладач філософії Сергій Печенюк. 

   Студенти ІІІ курсу брали участь в онлайн-турнірі «Рушійні сили 

соціально-економічного зростання України в сучасних умовах». 

   Переможці, в рамках кожної секції, були нагороджені дипломами. В 

секції «Туристична Україна» переможцями стали студенти групи ТУР-7 

Габор Вікторія, Лаворик Катерина, Яковець Марина. В секції «Розвиток 

індустрії гостинності – відродження країни» переможцями стали студенти 

групи ГРС-17 Денисюк Юлія, Овдійчук Марія. Студентів підготували 

викладачі Юлія Колодич та Катерина Шевчук. 

Національно–патріотичне виховання  

    В коледжі велася постійна робота з формування середовища для 

становлення духовного світу студентської молоді через виховання почуття 

національно–патріотичного обов’язку та пошани до історичної пам’яті.  

   Протягом 2022 року проведено тематичні виховні години, заходи, 

квести, флеш - моби, присвячені визначним історичним датам: дням Гідності 

та Свободи, Соборності України, роковин трагедії Бабиного Яру, пам’яті 

жертв Голодомору та Голокосту, захисників і захисниць України, захисників 

Крут, Героїв Небесної сотні, Дня скорботи та вшанування пам’яті жертв 

війни, Чорнобильської трагедії, Дня пам’яті та примирення, Дня Перемоги 

над нацизмом у Другій світовій війні та інших пам’ятних дат. Вперше у 2022 

році ми разом відзначили День єдності.  

   Викладачі Юлія Колодич, Анна Сухецька, студенти коледжу, спільно з 

працівниками Управління праці та соціального захисту населення 

реалізували проєкт до Дня вшанування учасників бойових дій на території 

інших держав.. 

  Студентка ІІ курсу  Євгенія Осницька взяла участь у Всеукраїнському 

віртуальному арт – просторі «Моя Україна єдина і вільна», підготувала 

студентку викладач української мови і літератури Тамара Вербило. 

  У Міжнародний день грамотності та щорічний День української 

писемності та мови здобувачі освіти та педагогічні працівники долучились до 

проведення Всеукраїнського радіодиктанту національної єдності.  

  У коледжі функціонує музейна етнографічна кімната, де учасники 

освітнього процесу та гості можуть ознайомитись із старовинними 

предметами одягу та побуту, проводяться майстер – класи з декоративно – 

прикладного мистецтва, тематичні екскурсії, виховні заходи. 



  Викладач української мови і літератури Світлана Мельниченко у 

співпраці з Рівненською обласною бібліотекою для молоді організувала 

курси вивчення української мови для ВПО в музейній кімнаті. 

  Студенти та викладачі закладу активні відвідувачі закладів культури 

міста. 

 лагоді на і волонтерсь а діяльність  

  Викладачі та студенти коледжу здійснюють благодійницьку і 

волонтерську діяльність.  

  З початком повномасштабного вторгнення на базі коледжу розгорнула 

свою діяльність волонтерська кухня. Викладачі, студенти та працівники 

коледжу у співпраці з професійними кухарями Рівненщини забезпечували 

харчування ЗСУ та ТРо 

  В рамках акції «Паска для друга» викладачі та студенти коледжу 

випікали паски для воїнів ЗСУ, внутрішньо переміщених осіб, дітей – сиріт. 

  Учасники освітнього процесу разом з працівниками Управління праці та 

соціального захисту населення та Рівненського зоопарку влаштували свято 

до Дня захисту дітей для діток загиблих воїнів та постраждалих від воєнних 

дій. 

   Студентський і педагогічний колективи коледжу долучились до 

Всеукраїнської благодійної акції «Смілива гривня», організованої 

Національним банком України.  

   Викладачі та студенти циклової комісії природознавчих та фізико – 

математичних дисциплін, фінансово – кредитних дисциплін відвідали 

поранених бійців у лікарні та передали власноруч виготовлені смаколики. 

  «Разом до перемоги» - саме під таким гаслом на базі навчального 

закладу відбувся благодійний турнір з волейболу серед навчальних закладів 

Рівненщини. Зібрані кошти передані для потреб наших захисників на 

передовій. 

  Учасники освітнього процесу РФКЕБ долучилися до роботи Рівненської 

благодійної організації пенсіонерів та інвалідів «Обличчям до істини» 

  З ініціативи циклової комісії гуманітарних та соціально – економічних 

дисциплін викладачі та студенти підтримали акцію і зібрали книги 

українською мовою для де окупованого Вовчанська. 

  Викладачі та студенти циклових комісій харчових технологій та 

готельно – ресторанної справи, туризмознавчих дисциплін разом з 

працівниками Управління праці та соціального захисту населення 

Рівненської ОВА провели майстер – клас з виготовлення десертів для дітей 

ВПО. Також представили екскурсійний маршрут «Рівненщина туристична».  

  З ініціативи В’ячеслава Білецького та викладачів коледжу у співпраці з 

працівниками Рівненської обласної бібліотеки для молоді студенти коледжу 

взяли участь у патріотичному проєкті «Зігрій військового ЗСУ» з 

виготовлення окопних свічок. 

  Студенти закладу також долучились до акції «Подарунок пораненому 

воїну». 



  Студенти спеціальностей Інженерія програмного забезпечення та 

Харчові технології відвідали і привітали представників волонтерського  руху 

Рівненщини та благодійного руху «РУЄВИТ» 

  У звітному періоді куратори груп впроваджували просвітницьку 

діяльність у різних її формах для студентів, їхніх батьків та педагогів. Було 

розроблено і розповсюджено пам’ятки просвітницького характеру «Протидія 

домашньому насильству», «Алгоритм дій у разі вчинення домашнього 

насильства» серед студентів коледжу та їхніх сімей.  

   На офіційному веб–сайті коледжу розміщено контактну інформацію 

уповноваженої особи коледжу з протидії домашньому насильству, 

Національної дитячої «гарячої» лінії, гарячої лінії з попередження 

домашнього 16 насильства та проведено зі студентами усіх академічних груп 

роз’яснювальну роботу щодо їхньої анонімності та конфіденційності..  

  У рамках Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства» у  коледжі зі 

студентами були проведені відеолекторії на теми: «Цикли і види домашнього 

насильства», також переглянуто та обговорено серію навчальних відеоуроків: 

«Секстинг», «Секс–чатинг», «Грумінг», «Почни говорити», «Розкажи 

дорослому, якому довіряєш» тощо під час годин корпоративного 

спілкування.  

  У 2022 році організовано проведення просвітницьких та виховних 

заходів з представниками громадських організацій, соціальних служб, 

Національної поліції та інших установ і організацій:  

– з міським центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді – «Стоп 

насильству!» (стосовно домашнього насильства);  

– з територіальним підрозділом Головного управляння Національної 

поліції України в Рівненській області – «Профілактика правопорушень та 

попередження насилля у студентському середовищі»; «Домашнє насильство: 

причини, наслідки, відповідальність»;  

– з працівниками ювенальної превенції Рівненського відділу поліції, які 

провели роз’яснювальну бесіду на тему: «Запобігання кібербулінгу та 

профілактика ризикованої поведінки студентської молоді у мережі інтернет». 

Інформація представлена на сайті закладу освіти. 

      Спортивна діяльність 
 У коледжі функціонують такі спортивні секції:  

1. Волейбол (юнаки) - Подерня Т.П.; 

2. Волейбол (дівчата) - Подерня Т.П.; 

3. Бадмінтом - Конончук І.М. 

            В листопаді 2022 року на базі ВСП «Рівненський технічний фаховий 

коледж НІВГП» Рівненським обласним відділенням комітету фізичного 

виховання та спорту Міністерства освіти і науки України був проведений 

чемпіонат області серед студентів фахової освіти з волейболу. Змагалися 

юнаки технічного коледжу, Мирогощанського аграрного коледжу, 

Рівненського аграрного коледжу, Березнівського лісового коледжу та 

команда Рівненського фахового коледжу економіки та бізнесу. Виступ наших 

юнаків слід оцінити як відмінний. Лише у фінальному протистоянні вони 



поступилися господарям майданчика, в складі яких виступали  гравці з 

досвідом виступів у чемпіонаті України. Як результат – ІІ-е місце . За 

підсумками турніру два студенти нашого коледжу, Остапенко Артем та 

Кравченя Денис ( гр. ТУР-7 ) були включені як кандидати до складу збірної 

команди Рівненської області. 

           В листопаді 2022 р.було поновлено Спартакіаду коледжу на Кубок 

директора коледжу В.П. Романчука. За ліком це уже третій такий масовий 

захід в нашому навчальному закладі. У змаганнях із семи видів спорту ( 

дартс, стрільба кульова, підтягування на перекладині, шашки, стрибок у 

довжину з місця, настільний теніс та волейбол) взяли участь 27 навчальних 

груп, що засвідчило високу масовість та активність студентів. Змагання 

тривали до квітня місяця 2023 р., по закінченні яких відбулося урочисте 

нагородження переможця, призерів та активістів спорту коледжу. І-е місце 

виборола група ПТБ-11 ( кл.керівник Оніщук К.І.), ІІ-е – ХТ-25 ( кл.керівник 

Багнюк А.В.), ІІІ-є місце – гр.. ІПЗ-5 ( кл. керівник Антоневич Ю.А.) 

          Активно пропагується фізична культура і спорт також серед 

викладацького складу. 1 жовтня 2022 р. на базі нашого коледжу був 

проведений благодійний волейбольний турнір серед викладачів навчальних 

закладів області на підтримку Збройних Сил України. Участь в заході взяли 

команди РФКЕБ, Міжнародного економіко-гуманітарного університету ім. 

ак. Дем’янчука, Мирогощанського аграрного коледжу та команда 

Рівненського військового гарнізону. Чемпіонами турніру стали господарі, 

другими були викладачі МЕГУ, третіми спортсмени з Мирогощі. Зібрані 

кошти були передані військовій частині для ремонту техніки на Запорізькому 

напрямку. 

 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ СТІЙКОГО ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНОГО 

СТАНОВИЩА 

Фінансування з держбюджету навчально-виховного процесу відбулось 

згідно з кошторисом і планом асигнувань. У 2022 році фінансування склало 

24250579,93 грн. що становить 110,0% від 2021 року. 

Відповідно до державних законодавчих нормативних актів, на протязі 

2022 року відбулося підвищення мінімальної заробітної плати (згідно Закону 

України «Про державний бюджет на 2022 рік») з 01.10.2022 - 6700,00 грн.  

Педагогічним працівникам коледжу, згідно частини першої ст. 57 

Закону України «Про освіту» виплачувалась щорічна допомога на 

оздоровлення та грошова допомога за сумлінну працю. На протязі 2022 року 

заробітна плата виплачувалась своєчасно, на кінець року заборгованість була 

відсутня. 

Стипендіальний фонд формувався і використовувався згідно Постанови 

Кабінету Міністрів України від 28.12.2016р. №1050 «Деякі питання 

стипендіального забезпечення», Постанови КМУ від 28.12.2016р. № 1045 

«Деякі питання виплати соціальних стипендій студентам (курсантам) вищих 



навчальних закладів», Постанови КМУ від 28.12.2016р. №1047 «Про розміри 

стипендій у державних та комунальних закладах, наукових установах». 

Кошти на виплату стипендії в 2022 році склали 4265848,83 грн. 

(в 2021 році 3430696,00 грн.). 

Згідно нормативних документів в 2022 році відбулася індексація 

стипендії. Сума індексації на 2022 рік склала 243212,83  грн. В коледжі 

навчаються діти-сироти (станом на 31.12.2022 - 13 чол.). 

Відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 05.03.2008 р. 

№165 «Деякі питання стипендіального забезпечення», Постанови КМ 

України від 08 жовтня 2015 р. №797 «Про внесення зміни до постанови 

Кабінету Міністрів України від 5 березня 2008 р. № 165» стипендія дітям під 

опікою та дітям сиротам в 2022 році склала 3722,00 грн. та 3927,00 грн. 

відповідно, згідно даної постанови виплачувались кошти на одяг, грошова 

допомога, кошти на придбання літератури. Заборгованості в 2022 році по 

стипендіальному фонду не було.  

В 2022 році на спеціальний фонд надійшло 5166177,83 грн., з них: 

  оплата за навчання 2941591,18 грн. 

  оплата за проживання в гуртожитку 2112719,23 грн. 

  орендна плата 25824,15 грн. 

  благодійна допомога 86043,27 грн. 

Кошти були витрачені на заробітну плату, оплату комунальних 

платежів, придбання малоцінних та швидкозношуваних предметів, на 

поточний ремонт та на оплату іншої фінансово-господарської діяльності. 

Залишок коштів по спеціальному фонду станом на 31.12.2022 року становить 

601703,36 грн. 

 

 

 

 

 

 

  Директор Рівненського фахового 

коледжу економіки та бізнесу                                      Ольга СТЕПАНЧЕНКО 
 
 

 

 

 

 

 


